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[M四玉翠会]20l7年度総会懇親会総括(サマリ一)I-S61年卒幹軍団

先般、当幹事団にて企画運営をさせて頂きました本会，暫定ではございますが以下の通り総括致します。
本案を基に次年度幹事団への各種詳細を作成し引継実施、及び第二回午次幹事会にて正式に報告の貌となります。

今今総括評価
Iテーマ下輝くあなた、高高に思いを馳せ集まろう!新たな伝統、仲間と集う今日がスタートリ

先ずは集まること!それで何かが生まれる筈!をげ一スに「感謝、仲間、伝統承継山を盛り込んでコンセプトを決定。
即ち、如何にして卒業生を集められるのかが幹軍団の最大の命題となり、初の300人越を目指して結果302名。

D日程

Ⅲ会場

例年に倣い、l0戸下旬の土曜日にて確定(特に取り決めは無いが子女運動会や行楽等実は選択肢少ない)。

①20l6年度同様に交通宝便を第一義に検討、@ザ・リッツヵー」吐ン大阪引の選定に至る。
会場は競合(リーガロィヤルホテルゆ)したが、終会時刻の差が決定打となった経緯。
(但し、本来は検討対象ですらなかったが、同期生の類稀な人脈で開拓出来たのは傍倖)

②同時中継システム等を自営構築。精通した担当とホテ」レ側との綿密な協議で廉価に構築田来た。
③写真は確りと撮影し交付されるべく、初めて外部専門事業者けオトゥリエイト社)を導入した。

w告知
案内状

関西玉翠会公式HoMEPAGEを大幅に改訂させて頂き、内容の更なる充実を企図L
SNS(Facebook)もオーフつな形の丁かんぎょくに来まい! @を立ち上げ、記事をreal更新しつつ広く告知。
総会案内状は，2大イげント企画内容説明と無料託児施設の案内、写真専門事業者の導入及び留意点、
年会費増強要請の環境説明等を盛り込んで、A4版Z折り6頁とした。

総会懇親会開始時刻を企画段階ではl2:00乍ら、実行計画ではll:30へ前倒し(前泊回避と二次会等時間確保へ配慮)。
食事前に、総会議事&セレモニーで30分+テーブル集会撮影20分+オープニンゲイげント40分の計1時間30分。
終会迄トータル4時間とし、テーマのmeSSageを速めた企画と共にr=日一日は、かんぎよくの為に@と捉えた
幹事団の時間軸が概ね好評乍ら，やはり参加者目線では長いとの感想も一部に有った。

w企画イげント①オープニングィげ捧@言言キラヒ。トを探せりは、各層より男4名女5名げランスよく9名を選定、全て取材実施済。
当日は9名分を計40分で運営し、内3名の登壇にてMc実施。年次会報誌は@lPで誌面構成。

②ミニィげ外T言言あるある川柳大会@は、30分のMC、67音応募(年次会報誌は4Pで掲載し誌面構成@。

w年次会報誌2大イげ捧企画とのt;eⅡp言己妻をメヱンに、全92頁。
①寄稿者玉翠会副会長，高松高校校長、関西王翠全会長、香川県元和喜(S34年卒)、

百十四銀行会長(S45年卒)、S61年卒同級生2名、にて以上計三名。
②年次活動常任幹事会報告i件、妨ブ活動報告5件、年次各会報告27件。
③広吉協賛企業個人42件+ 年次会12件= 54件(実績1.535千円)。ハ叶-広吉は2世L

2016年度実績コ企業個人28件+ 年次会i2件=40件(実績1,388千円)。

Ⅷ土産品①うどん(石丸製麺/茶うどん)、和菓子(名物かまど/かまど)，へ。-パークラフト&せんべい(加藤汽船)。
記念品協賛品②洋菓子(名物かまどか。イ)，エコ@t‥ツゲ(幹事団オⅢゾナ」レ) 。

③赤目WINE48本け助イ)、日本酒(綾菊S)、多種多量の物産展(香川県/大阪事務所)。

Ⅸ収支決真
主要項目概算

い1/15追分)

コミ収入5，l50千円、支出5・200千円(迄現在Iにて、極めて遺憾乍ら決算赤字での青地は必至と思料。

x 当日運営①受付開始前
②受付
③総全開始
④懇親会

袋詰め作業が想定外に多かった。生日1」@t一サルに時間が確保田来ず現場対応に頼った。
飛び入り参加者5名、一方で参加表明溝貝つ不参加者4名が発生。
セレモニー及び議事で、来賓誘導等に不首尾、会場内人員配置に課題があった。
写真撮影NG者の取り扱い(目的通りではない会員有り)。

ココ吟T生日@の受付マニュアル確認と入念な1」@t-サルは繰り返し実施が必須。

弓弓削添、アンケート内容及び結果を参照。

総会/250名前提2017年度事業予算2017年度迄実績(302名参加)及ひ千案乖離主要因，。・。寵実額l254参n。l
"ム総ム参加費

@@@@@@@@@@@@@@@ム年ま費
@@@@@@@@@@@@@@@力加賛広告費

2,320千円2.501千円288名単価予算9，28o円づ8，68o円:八6OO円) 。2・029千円
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[関西玉翠会]20l7年度総会懇親会総括はマリ一)ⅡS6i年卒幹事団

今今事素面分析

ウ今輔車団の活動(M百王翠会公式会合も含む)
日時開催金台概要
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非公式会含(S61集まろう会・)
第一回準備会合

----2201 6年度総会懇親会
・---第二回準備会合
20l6年度第二回年次幹事会
第三回準備会合
常任幹部宛非公式協議
第四回準備会合
20l7年度第一回年次幹事会
第五回準備会合
玉翠会木部丁高松ヒァカーテ刀

‥--第六回準備会合
第35回東京玉翠会総会
第七回準備会合
---2oi 7年度第一回常任幹事会

第八回準備会合
第九回準備会合
第十回準備会合
第+一回(最終)準備会合

2201 7年度総会懇親会
第一回かんぎょくロス会合
第二回かんぎょくロス会合
2017年度第二回常任幹事会
20l7年度第二回年次幹事会
20l8年度第一回年次幹事会

2017年度総会運営について意思結集しKICKOFF[, 
---20l6年度準情状況今後スケノュ-ル確認サル勃-ルル大阪て試食会実施。

----・・・-     --S6o年卒幹事団が運営。
20l6年度終会の分析及ひ20l7年度総会の仮説設定役割分担確認。

S60年卒幹軍団より引継受け実施20l7年度総会集サマリ一説明。
総合エ程表会場リアウト確認生日タイムテーフル案オノライソストレーノ選定。

現状の準備状況に関する説明及び意見交換。
企画案具体的検討各班本格稼働フリ万イカサーヒス社同席協働。
20l7年度総会実友ぴ事業計画&予算等細目説明。
個別具体策(広告会報寄稿)進捗報告Hp&「B喬松取材協議。
幹事団s61の7名及ひS62の2名計9名参加し木会アヒール及ひ高高の取材。

------     ・-役割分担再編成案内状年次会報誌状況確認東京玉翠会との連携。
----       ・幹事団S6@の2名参加し在宗司級生の木会参加をアヒール。

------キラヒト企画の状況と取材段取り総会案内状確定会報誌進捗確認。

総会に関し年次幹事会での指摘田答及ひ実行に向けて一任取り付け。
土産品確定キラヒト企画内容深堀り応援団フラス@@ノト確認。
協賛品物産展記念品キラヒト企画川柳大会生日タイムテーフル確認。

迄済分領収一覧確認生日タイムテープルけリオ確認アノケート作成。

生日タイムテーフル会場運営役割機器接続確認議事イヘット@加-サル実施。
本番目口。
第一回常任幹事会に向けて反省総括を個人毎整理。

引網会に向けての役割分担及ひ細目確認協議実施。
(本金) 
(確定)
'(予定")

S62年卒幹亀田へ引継渡し実施20l7年度総会懇親会総括報告。
・-・-S62年卒幹軍団が主催。20l8年度終会懇親会概要説明。

今ウ今後の提言
木会を経験させて頂いた上で、永続発展をさせる為に従来より指摘されていることに重なるが、@実務上@敢えて提言するもの。
主体年毎に重任せず一斉交代する担当幹事日の貢担は大。へ-ス事務局をP社か玉翠会本部の連携等で整理すへき。

、-      --      ・--       -財政総会参加費lo千円は小理上限基礎牧人の年会費の位置付け(永牢納入重複回収方法等)を支部間で平凡聖理。
---          ・，告知・N三下経由と紙媒体と併用中。N三下一本化は高齢層比重増加て皿理乍ら丁ゆうれい@会員とのコスト整理すべき。

テータヘース膨大な総会資料及ひ画像等のdataを引継し維持保管する為にオノライソストレーノを長期保有すべき。
-        --協；力者:定例且つ最大の盛り上がりとなる礁援団演舞及ひ吹奏楽団演奏への措置(用備品経費)をルール化すべき。

」-          -       ----幹事団メノ71一;担当幹専日のメノ@@一如何により全体能力の濃淡が発生常任幹事会の九ロ-では力@@-しきれないケースも十分に有り得る。

へ-ス業務をま旦う固定事務局機能の創設コ①関西単独ならP社との更なる協働。②連携重ネ見なら高高事務局、玉翠会木部及び各
地域支部との共通フラ外ホームィヒてノウハウ共有。③それらの課題を検言寸土7本を如イ呵するかつ専従者の確保が焦点。
尚、本イ牛は実務的な課題であり、いわゆる同窓会活性化の言義論とは区分け、焦点が多岐に亘り拡散して結論をそ昇ないと思岩井。
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評価出来る占目論見通りだつたモノ。反省すへき占、課題となつたモ/。

想定内

想定外

参加数は当日進は山口有りだが302名の参加者を得た。貸金の流れを一気通貫てⅣル管理する担当が必要。
キ告知のエ夫若手層への積極的アフローチが奏功。コ授受状況と礼状口頭御礼等の連携が不十分だつた。
コ証見施設利用はlo名見込乍ら3名(預けは4名)。:コ予算費消の確認が不十分てフレーキ牽制が果たせず。

=若手会員参画はS61年卒含む以降計80名。:総会案内状で間合先mailadd「essを誤記した。
受付での出目飛ひ入り参加者への対応。・=速やかにHP上でお詫びと訂正をした。

コ各テーフルの余裕有る配席とホテル側の臨機応変。生日700集会て作業乍ら袋詰物の膨大さに大苫労した。
会場運営でイソヵムトラノノーハーの后用で即連絡に貢献。誇予めの物量を充分に確認しなかつたが何とか間に合つた。

コ見積もり複数で廉価の結果。運用はコストハフォーDス。・会場ての座席が相互に共有確認出来る措置が無かつた。
会場内スナ刀写真質量Upと運営員数の余力捻出。:コ参加者から会場祁刀へ問い合わせが多かつた。

コ7トウはイト社導入にて整斉と運営田来た。:懇親会時間内ですルナルェコ@@力販売開始が大きく遅延した。

・コ生日付ムテープルの確認を遺漏した。
舟ル肋一ルトノ大阪のSta什の相誤射応と当目の好姿勢。":彙内状やHp等に間合尭の掲議ふ一切丑かつた。""

wiNE協賛のナイヵイより48本もの無償提供。コ会報誌責任者が唯一の記載有りで個別対応した。
崩賛の加藤汽船より煎餅及ひへ-ハークラ升の無償提供。:総会終了直後の後片付けの段取りが皿かつた。

コ終了後に相当に混乱した(要1」@@一仇し)。


